Biatystok, 02 marca 2010 r.

Pan

Andrzej ANUSIEWICZ
Wéjt Gminy Rudka

ul. Branska 13

17-123 Rudka

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 28 ust. 1 punkt 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o
wojewodzie 1 administracji rzadowej w wojewodztwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206), w dniu
3 lutego 2010 r. Wydzial Nadzoru i Kontroli Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w
Bialymstoku przeprowadzil w podleglym Panu Urzedzie Gminy kontrolg sprawdzajaca,
ktorej przedmiotem byta realizacja wystapienia Wojewody z 19 marca 2008 r. (znak
NK.II1.AJ.0932-17/08) wydanego po kontroli problemowej w zakresie zalatwiania skarg
i wnioskdw, udostgpniania informacji publicznej oraz skladania o$wiadczen
majatkowych.

Kontrola objeto okres od 25 marca 2008 r. do dnia kontroli.
Dokonane ustalenia zawiera protokot podpisany przez Pana w dniu 15 lutego 2010 r.
Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie z uchybieniami.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, ze:

1) Rada Gminy ustalila terminy przyjmowania w swoim imieniu obywateli w sprawach
skarg 1 wnioskow oraz osobg do tego upowazniong, jednak rozstrzygnigcia w tych
kwestiach udokumentowano zapisemi w protokole zamiast - stosownie do
postanowien Statutu Gminy - w formie uchwaly stanowigcej odrebny dokument,

2) pomimo, ze zostaly zalozone dwie ewidencje (dla wojta i przewodniczacego Rady)
przewidziane w § 36 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu, nie rejestrowano
w nich obywateli przyj¢tych w wyznaczonych terminach,

3) wszystkie wniesione wnioski wpisywano do centralnego rejestru skarg i wnioskow,

4)do BIP wprowadzono wigkszos¢ brakujacych dokumentéw i informacji (za
wyjatkiem czesci projektdow uchwal Rady oraz sposobow przyjmowania i
zatatwiania niektorych spraw),

5) na tablicy informacyjne] w Urzedzie wywieszano ogloszenia wskazujace termin,
miejsce i tematyke zwolanych posiedzen komisji Rady, nie publikowano jednak tych
informacji w BIP,

6) zainteresowanym zapewniono — w ciggu 7 dni od zlozenia pisemnego wniosku -
dostep do Monitora Polskiego B,



7) udostgpnione informacje publiczne oznaczano prawidlowo, wskazujac m.in.
tozsamos¢ pracownika, ktory je opracowal (przygotowat),

&) usunigto wszystkie uchybienia popelnione przy prowadzeniu teczek aktowych, w
ktorych przechowywano o$wiadczenia majatkowe,

9) obowiazki dotyczace skarg i1 wnioskOw oraz prowadzenia zbioru przepisow
gminnych ujeto w zakresie czynnosci pracownika, nie uczyniono jednak tego
samego z zadaniami zwigzanymi ze skladaniem oswiadczen majatkowych.

Majac na uwadze powyzsze ustalenia wnosze o:

1) dokumentowanie merytorycznych rozstrzygnigé¢ Rady (takze dotyczacych ustalenia
termindw przyjmowania obywateli i os6b do tego upowaznionych) w formie uchwal
stanowiacych odrgbne dokumenty i spelniajgcych wszystkie wymagania zawarte w
Statucie Gminy,

2) wpisywanie do ewidencji, o ktorej mowa w § 36 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Gminy, wszystkich obywateli przyjetych przez wojta i przewodniczacego
Rady w sprawach skarg i wnioskow,

3) wprowadzenie do BIP wszystkich brakujacych jeszcze dokumentéw i informacji
(sposobow przyjmowania 1 zatatwiania spraw oraz projektow uchwatl Rady),

4) systematyczne publikowanie w BIP (w zakladkach ., Tablica ogloszen” i ..Prace
Rady”) obwieszczen o zwolanych posiedzeniach komisji Rady Gminy wskazujac ich
termin, miejsce i porzadek obrad,

5) wpisanie do zakresu czynnosci pracownika obowiazkow zwigzanych ze skladaniem
o$wiadczen majatkowych.

Informujac o powyzszym prosze o podjecie dziatan majacych na celu usunigcie
stwierdzonych nieprawidtowosci lub uniknigcie ich w przysztosci.

Jednoczesnie prosze poinformowa¢ Wojewode Podlaskiego, w ciagu 30 dni od
otrzymania niniejszego wystapienia, o sposobie wykorzystania zawartych w nim uwag i
wnioskéw, w tym o podjetych dzialaniach usprawniajacych lub o przyczynach
niepodj¢cia takich dzialan.



