ZARZADZENIE Nr3/11

Wajta-Szefa Obrony Cywilnej Gminy Rudka
z dnia 12 stycznia 2011 roku
w sprawie realizacji zadan obrony cywilnej 2011 roku

Na podstawie Wytycznych Wojewody Podlaskiego-Szefa Obrony Cywilngj
Wojewodztwa do dziatalnosci w zakresie obrony cywilnej 2011 roku z dnia 20 grudnia 2010
roku zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ plan dzialania w zakresie obrony cywilnej gminy Rudka na 2011 rok stanowigce
zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§2
Zobowigzuje si¢ Dyrektordw (Kierownikow) zaktaddéw pracy do realizacji zadan i

opracowania wlasnych planow dzialania i szkolen na 2011 r. okreslonych w planie, o ktérym
mowaw § 1

§3

Kopie wymienionych w § 2 plandéw prosze przekaza¢ i uzgodni¢ z inspektorem ds.
obrony cywilnej w terminie do dnia 31 stycznia 2011 roku

§4
Nadzér i koordynacjg¢ zadan powierza si¢ Inspektorowi ds. obrony cywilnej
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1do zarzadzenia
Nr 3/11 z dnia 12 stycznia 2011 r.
Szefa OC Gminy Rudka

Plan dzialania
obrony cywilnej Gminy Rudka w roku 2011 r

§ 1. Gloéwne kierunki dzialania w ogniwach obrony cywilnej:

dokonanie oceny stanu przygotowan OC w wojewodztwie;

. opracowanie nowych plan6éw zarzadzania kryzysowego w oparciu o znowelizowane

przepisy ustawy o zarzadzaniu kryzysowym;

doskonalenie aktualizacji 1 weryfikacji plandéw i procedur wspoldziatania na wypadek
masowych zagrozen, w tym: planow obrony cywilnej 1 innych dokumentow
planistycznych dotyczacych ochrony ludnosci;

zakonczenie planowania ewakuacji I1I stopnia;

przygotowanie gry decyzyjnej nt: “Funkcjonowanie powiatu/gminy w warunkach
wystapienia ptasiej grypy”;

prowadzenie modernizacji systemu wykrywania i alarmowania;

uwzglednianie potrzeb i wymogéw obrony cywilnej w planach zagospodarowania
przestrzennego.

§ 2. zadania dla wojtow 1 burmistrzow- szeféw obrony cywilnej gmin:

sporzadzenie oceny stanu przygotowan OC w gminie i przekazanie jej do powiatu;
uzgodnienie z powiatem gminnych planéw ewakuacji/przyjecia ludnosci I1I stopnia;
opracowanie nowych gminnych planow zarzadzania kryzysowego;

aktualizacja gminnych planéw; obrony cywilnej, ochrony zabytkéw na wypadek
konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych i innych dokumentow planistycznych
dotyczacych ochrony ludnosci;

zabezpieczenie odpowiednich srodkow logistycznych na potrzeby formacji obrony
cywilnej;

wykonanie dokumentacji zespolow organizacyjnych ewakuacji/przyjecia Il stopnia;
zapewnienie udziatu gminy w powiatowych éwiczeniach nt.: “Funkcjonowanie
powiatu/gminy w warunkach wystapienia ptasiej grypy”s

dbanie o sprawnos¢ systemu lgcznoscei, ostrzegania i alarmowania, w tym poprzez
prowadzenie codziennych sprawdzianéw odbioru sygnatow i komunikatéw radiowych
w sieci radiowej starosty;

prowadzenie kwartalnych treningdéw systemu wykrywania i alarmowania z udzialem
pelnych obsad formacji wykrywania i alarmowania;

prowadzeniu treningdéw ewakuacji z budynkow uzytecznosci publicznej;
zabezpieczenie potrzeb materialowo sprzetowych do realizacji zadan w ramach
$wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony cywilnej;

. przeprowadzenie oceny stanu technicznego sprzetu OC, ktéry utracit walory uzytkowe

1 zgloszenie do likwidacji;
zabezpieczenie w ramach $wiadczen osobistych i rzeczowych §rodkéw
transportowych i innego sprzg¢tu dla formacji obrony cywilnej;



Zalacznik Nr 1do zarzadzenia
Nr 3/1t z dnia 12 stycznia 2011 r.
Szefa OC Gminy Rudka

14. przeprowadzenie wymiany (rofacji) sprzetu OC w magazynach;
15. prowadzenie napraw i konserwacji sprzetu OC;
16. uwzglednienie potrzeb i wymogéw obrony cywilnej w planach i studiach

N

zagospodarowania przestrzennego.

§ 3. W zakresie szkolenia

. przygotowa¢ administracji publicznej, zakladéw pracy do realizacji zadan w

sytuacjach kryzysowych i stanach nadzwyczajnych;
przy szkoleniu formacji obrony cywilnej zwroci¢ uwage na praktyczng realizacje

zada;

. doskonali¢ formacje wykrywania i alarmowania poprzez udzial w treningach

zapewniajac uczestnictwo wszystkich czlonkdéw tej formacji, .-:
sprawdzi¢ praktycznie procedury przyjete w plananh i innych dokumentach =
zwiazanych z reagowaniem na poiencjalne zagrozenia, i
éwiczenia organizowac jako wielobranzowe;

dokonaé oceny efektywnosci orgamzacp szkolen pod kqtem os1qg1nqtego ce]u

w sytuacji braku mozliwosci organizacji szkoled podstawowych - zglaszaé potrzeby
do WbiZK lub upowaznionych osrodkdw szkolenia,

dazy¢ do podnoszenia poziomu wiedzy spoteczefistwa nt. lokalnych zagrozen i -
sposobu zachowania si¢ na wypadek ich wystapienia. . .. . .

§ 4. Szczegdlowe zadania do realizacji w 2011 roku okresla “Kalendarzowy plan
zamierzen w zakresie realizacji zadan obrony cywilnej Gminy Rudka
na rok 20117,

§ 5. Zobowiazuje si¢ kierownikow jednostek zakiadow pracy i Jednostek

organizacyjnych do realizacji zadan okreslonych w planie T

§ 6. Nadzdr nad wykonaniem planu powierza si¢ dla Inspektora OC = 5, :




Zalacznik do planu dziatania
obrony cywilngj Gminy Rudka
w roku 2011

Kalendarzowy plan zamierzen w zakresie obrony cywilnej na 2011 rok

' .t,p. | Tres¢ przedsiewziecia ‘ Wykonawca Termin wykonania
_! Zadamg gminy B
1. |Uzgodni¢ gminne plany dzialania i . Inspektor ds. OC 15 styczen
harmonogram szkolen w zakresie obrony
cywilnej na rok 2011 ze starostami
powiatow ) , - _
2. | Ustali¢ szczegblowe zadania w zakresie ~ Inspektor ds. OC do 31 stycznia |.
obrony cywilnej na rok 2011 dla i
'pracodawcow 1 przedsigbiorstw z terenu '
gminy |
3. |Uzgodni¢ z powiatami gminne plany il Inspektor ds. OC Wg ustalen Starosty |
ewakuacji/przyjecia ludnosci '
4. |Przesta¢ do powiatu dane do oceny stanu Inspektor ds. OC | 15 luty
przygotowan OC w gminie wg. stanu na

| 31.12.2010r

} 5. | Przesta¢ dane do aktualizacji planéw Inspektor ds. OC 28 luty
‘obrony cywilnej powiatow - |

6.  Przeprowadzic szkolne, gminne etapu Inspektor ds. OC | wg. ustalen Szefa OC
konkursu plastycznego zgodnie z Dyrektorzy szkot Kraju
regulaminem Szefa Obrony Cywilnej

| Kraju B R
7. |Zapewnié¢ udzial w grze decyzyjnej nt. Inspektor ds. OC | I p6lrocze (wg. ustalen
| “Funkcjonowanie powiatu-gminy w Kierownicy zaktadéw starosty)
warunkach epidemii grypy” |
8. |Zapewnié udzial w grze decyzyjnej nt. Inspektor ds. OC | I péirocze (wg. ustalen |
| “Funkcjonowanie powiatu/gminy w Kierownicy zaktadéw starosty) '
sytuaciji dlugotrwalego braku dostgpu do I
energii elektryczne] w wojewoddztwie
podlaskim”. _ _ )
9. |Zapewni¢ udzial w grze decyzyjnej nt. Inspektor ds. OC | [ kwartat (wg. ustalen |
“Funkcjonowanie powiatu/gminy w Kierownicy zaktadow starosty)
_ warunkach wysigpowania ptasicj grypy” | ]

! 10. | Upowszechni¢ na swoim terenie numery |  Inspektor ds. OC I kwartat ;
telefoniczne stuzb dyzurnych PCZK, ;
MCZK, ZK |

11. |Opracowaé dokumentacje gminnych | Inspektor ds. OC IT kwartat :
zespoldw organizacyjnych i |

| ewakuacji/przyjecia ludnosci |
12. |Realizowa¢ szkolenia z zakresu obrony | Inspektor ds. OC wg. harmonogramu |
cywilnej zgodnie z harmonogramem l '




Tresé przed.ug wzigcia

Wykenawca

Lp.

Zatgcznik do planu dziatania
obrony cywilnej Gminy Rudka
w roku 2011

Termin wykonarnia

szkolen

13. |Przeprowadzi¢ kwartalne treningi systemu |
wykrywania i alarmowania z udzialem
100% obsad gminnych druzyn

‘wykrywania i alarmowania

Inspektor ds. OC

14. | Uczestniczy¢ w kwartalnych trenmgach

systemu wczesnego ostrzegania

_L;pél{_tor dS—OC

In_sgktor ds_. _O_C__

|

|

Czwarty czwartek ‘
marca, czerwca,

wrze$nia i grudnia w |

. godz 16 16““ 1800 ?

wg. odrf;bnych ustalen ‘

15. |Przekaza¢ do powiatu sprawozdanie ze 31 stycznia |
sprawdzianu osiaggania przez gminne . '
‘terenowe formacje obrony cywilnej w i ‘
2010 roku | |
16. . Inspektor ds. OC 31 grudnia

 Opracowaé 1 zatwierdzié nowe gminne
‘plany zarzadzania kryzysowego zgodnie z |
'zajecenlam1 stamstow

K |

4 lSprawowaL nadzor i kontrolq realizacji Inspektor ds. OC

| zadani obrony cywilnej w zaktadach pracy i

Zadania zakladow pracy

Przeprowadzi¢ szkolne, gminne etapu

ey

| Problematyk:; 1 terminy |
kontroli uja¢ w planach ‘
dziatania |

wg. ustalcfl- Szefa ocC 1

konkursu plastycznego zgodnie z Dyrektorzy szkot Kraju ‘
regulaminem Szefa Obrony Cywilnej !
Kraju
‘I 2. |Zapewni¢ udzial w grze decyzyjnej nt. ‘ I potrocze (wg. ustalen |
' “Funkcjonowanie powiatu-gminy w Kierownicy zaktadéw starosty)
| J BILE- TN |
| | warunkach epidemii grypy” i |__ ]
' 3. |Zapewnié udzial w grze decyzyjnej nt. | 1 potrocze (wg. ustalen
| “Funkcjonowanie powiatu/gminy w Kierownicy zakltadow | starosty)
l‘ | sytuacji dlugotrwalego braku dostgpu do |
; energii elektrycznej w wojewddztwie
| |podlaskin”. | -
| 4. | Zapewni¢ udzial w grze decyzyjnej nt. | lkwartd} (wg ustale
'“Funkcjonowanie powiatu/gminy w Kierownicy zakladéw !l starosty)
warunkach wystgpowania ptasiej grypy” _ | |
5. |Opracowa¢ plany dzialania obrony Kierownicy zakladéw | 31 stycznia ‘
cywilnej na rok 2011 _
6. |Opracowac plan szkolenia i przekazac do Kierowajcy zakladow | 31 stycznia
Inspektora OC gminy | |
| 7. |Przekazaé¢ do inspektora OC gminy | Kierownicy zaktadow 31 stycznia L
sprawozda.ma z przeprowadzonych | |
L szkolen i ¢wiczen z zakresu OC i ochrony




Tresé przedsiewziecia

W ykon_awca

Zatacznik do planu dziatania
obrony cywilnej Gminy Rudka
w roku 2011

ludnosei

T ermin wykonania J




