UCHWALANR ..../...../16
RADY GMINY RUDKA

w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Gminy Rudka z organizacjami pozarzagdowymi oraz

innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na lata 2017 - 2018

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22016 r. poz. 446, poz. 1579) w zwiazku z art. 5a ust. |1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239, poz. 395), uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspdlpracy Gminy Rudka z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na lata 2017 - 2018, w brzmieniu

okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rudka.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY RADY

Bogdan Kresso



Zalgcznik do Uchwaly Nr...............
Rady Gminy Rudka z dnia ........ r.

Program wspolpracy Gminy Rudka z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami

D)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

1

2)

3)

prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na lata 2017 - 2018.

Rozdzial 1.

Postanowienia ogoélne
§ 1. llekro¢ w niniejszym Programie mowa jest o:

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239, poz. 395);
Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Rudka;

organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, jak
rowniez podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy prowadzgce dziatalnosé¢ pozytku
publicznego;

Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Rudka z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na lata
2017-2018;

Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Rudka;

Wajcie- nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Rudka;

Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Rudka;

stronach internetowych gminy — nalezy przez to rozumie¢ strong internetowa www.rudka.pl

oraz strong Biuletynu Informacji Publicznej gminy.

Rozdzial 2.
Podmioty wspélpracy
§ 2. Podmiotami realizujacymi wspotprace sa:

Rada i jej komisje w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej Gminy oraz

priorytetow w sferze wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi;
Wojt w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Radg;

organizacje pozarzadowe, bez wzgledu na siedzibe, w zakresie realizacji oraz inicjowania zadan

publicznych na terenie Gminy lub na rzecz jej mieszkancow.



Rozdzial 3.

Przedmiot wspolpracy

§ 3. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych, o ktérych

mowa w art. 4 ust. | ustawy.

Rozdzial 4.
Cele wspolpracy

§ 4. Glownym celem Programu jest rozwdj wspolpracy Gminy Rudka z organizacjami
pozarzagdowymi w zakresie efektywnej realizacji zadan publicznych na rzecz zaspokajania potrzeb

mieszkancow.
§ 5. Program ma na celu w szczegdlnosci:

1) diagnozg¢ potrzeb i probleméw spotecznych mieszkancow Gminy Rudka, poszukiwanie

sposobow zaspokajania tych potrzeb i rozwigzywania problemow;

2) podnoszenie $wiadomosci spofecznej mieszkaicéw i wspieranie ich w zakresie realizacji
roznorodnych inicjatyw spotecznych;

3) wspieranie aktywnosci organizacji pozarzadowych i wolontariatu;

4) budowanie partnerstwa i dialogu spolecznego;

5) realizacj¢ dzialan i przedsigwzie¢ na rzecz przeciwdziatania dyskryminacji rasowej, ksenofobii

i zwigzanej z nimi nietolerancji.

Rozdzial 5.
Zasady wspélpracy
§ 6. Wspdtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach pomocniczosci,

suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci oraz rownosci szans.
§ 7. Poszczegolne zasady nalezy rozumie¢ w sposob nastepujacy:

1) zasada pomocniczo$ci - uznaje, ze rozwigzywanie probleméw nalezacych do sfery zadan
publicznych powinno odbywa¢ si¢ poprzez struktury usytuowane jak najblizej obywatela.
Gmina stosuje zasad¢ wzglednego pierwszenstwa organizacji pozarzadowych w realizacji
zadan publicznych, wspierajac je w wypehianiu tych zadan, ktore sg gotowe realizowadé i ktore

sa zgodne z zadaniami Gminy,

2) zasada suwerennoSci - respektuje rownorzednos¢ partneréw, niezalezno$¢ i charakter

podmiotéw Programu, zabrania nieuprawnionej ingerencji w funkcjonowanie organizacji,

3) zasada partnerstwa - oznacza, ze samorzad Gminy wraz z organizacjami pozarzadowymi



uczestniczy w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych, okreslaniu sposobow

ich rozwigzywania, realizacji zadan publicznych oraz ocenie ich realizacji,

4) zasada efektywnoSci - oznacza, ze Gmina przy zlecaniu zadan publicznych organizacjom
pozarzgdowym dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkow

publicznych, uwzglednia kryterium racjonalnosci i przestrzega zasad uczciwej konkurencji,

5) zasada uczciwej konkurencji - zaklada, ze wszystkie odpowiednio przygotowane podmioty
majg szansg rywalizowa¢ o mozliwos¢ wykonywania zadan publicznych,

6) zasada jawnoSci - oznacza, iz partnerzy wspolpracy udostepniaja sobie wzajemnie petng i
prawdziwa informacj¢ na temat realizacji zadan publicznych,

7) zasada roéwno$ci szans - to wzmocnienie, upodmiotowienie grup mniejszosciowych i
dyskryminowanych; podejmowanie wysitkow, aby podmioty te byly bezposrednio

zaangazowane w realizacj¢ zadan do nich skierowanych.

Rozdzial 6.

Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadanie w obszarze przeciwdzialania uzaleznieniom
i patologiom spolecznym oraz wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej:

- prowadzenie placéwki wsparcia dziennego dla dzieci.

Rozdzial 7.
Sposoby realizacji Programu

§ 9. Wspdtpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

§ 10. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym ma charakter finansowy.

§ 11. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze mie¢ formy:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;

2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

§ 12. Zlecanie realizacji zadai Gminy organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej
kolejnosei te zadania, o ktérych stanowi Program, uznane za priorytetowe i wylonione po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy szczegdlne przewidujg odrebny tryb
postgpowania, z zastrzezeniem § 13.

§ 13. W sytuacji wystgpienia uzasadnionych potrzeb lokalnych Wéjt moze okresli¢ w ciggu roku

kolejne zadania i ogtosi¢ otwarte konkursy na ich realizacje przez organizacje pozarzadowe, jezeli ich

wykonanie jest niezbedne.



§ 14. W zakresie otrzymywania srodkéw publicznych z budzetu Gminy organizacje sa zobowigzane
do zamieszczania w swoich materiatach informacji o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez

Gming.

§ 15. Pozafinansowe formy wspotpracy:

1)  wigczanie organizacji pozarzadowych do procesu przygotowania i konsultowania projektow aktow
normatywnych dotyczacych sfery pozytku publicznego:;

2) tworzenie i wspieranie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

3) wspieranie idei inicjatywy lokalnej i zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na
zasadach okreslonych w ustawie;

4) udzial 0s6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe w komisjach konkursowych opiniujacych
oferty na wspieranie lub powierzanie realizacji zadan publicznych przez Gmine, na zasadach

przewidzianych w ustawie;

5) wymiang informacji w zakresie planowanych kierunkéw dziatalnoéci i wspétdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

6) wspoldziatanie w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z zewnetrznych zrédet;

7)  wspdlorganizowanie przedsigwzigé, ktérych tematyka dotyczy zagadnien zawartych w Programie;

8) wspolpraca w nawigzywaniu kontaktow krajowych i zagranicznych;

9) promocja dziatalnosci pozytku publicznego i podmiotow dziatajacych w sferze pozytku
publicznego;

10) udzial w wydarzeniach organizowanych przez organizacje pozarzadowe;

1T) wspotudziat w organizacji obchodéw najwazniejszych swiat i uroczystosci religijnych.

Rozdzial 8.

Ocena realizacji Programu

§ 16. Biezaca oceng realizacji Programu zajmuje si¢ Kierownik Referatu Os$wiaty, Kultury i

Promocji wraz z osobami kierujgcymi wlasciwymi merytorycznie komérkami organizacyjnymi Urzedu.

§ 17. Ocena realizacji Programu polega na analizie wdrazania opisanych zasad i trybow wspétpracy
poprzez gromadzenie oraz badanie opinii organizacji pozarzadowych i merytorycznych komérek
organizacyjnych Urzedu.

§ 18. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie w oparciu o nastepujace mierniki:

1) liczbg ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;
2) liczbg ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert;

3) liczbg organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaly dotacje w ramach otwartych konkurséw ofert;

4) liczbg wnioskéw ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych z

pominigciem otwartego konkursu ofert;



5) liczbg zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert;

6) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom na realizacje zadan publicznych;

7) liczbg przedsigwzig¢ zrealizowanych we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, ktérych
tematyka dotyczy zagadnien zawartych w Programie;

8) liczbg skonsultowanych aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji pozarzadowych;

9) liczbg organizacji pozarzadowych uczestniczacych w konsultacjach aktdw normatywnych;

10) liczbg organizacji pozarzadowych korzystajacych z infrastruktury lokalowej bedacej w zasobach

Gminy.

§ 19. Kierownik Referatu O$wiaty, Kultury i Promocji przygotowuje sprawozdanie z realizacji
Programu w porozumieniu z osobami kierujacymi wlasciwymi merytorycznie komdrkami
organizacyjnymi Urzedu.

§ 20. Kierownik Referatu Oswiaty, Kultury i Promocji sktada sprawozdanie z realizacji Programu
Wajtowi do dnia 31 marca 2019 roku.

§ 21. Wéjt skfada Radzie sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 30 kwietnia 2019 roku.

§ 22. Sprawozdanie z realizacji Programu jest zamieszczane na stronach internetowych gminy i jest

podstawa do przygotowania Programu na kolejny okres.

Rozdzial 9.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 23. 1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje

pozarzagdowe w ramach ogloszonych przez Gmine otwartych konkursow ofert.

2. Komisje konkursowe powotuje Wajt.

§ 24. 1. W sklad komisji konkursowej wehodzi minimum dwoch przedstawicieli Wéjta oraz jeden
przedstawiciel organizacji pozarzadowej.

2. Przedstawiciela organizacji pozarzadowej wybiera Wojt sposrod zgloszonych przez organizacje

pozarzadowe na czas realizacji Programu.

3. Kandydatem na czlonka komisji konkursowej moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organizacji
pozarzadowej majgcej siedzibe na terenie Gminy lub dzialajgcej na rzecz jego mieszkancéw pod
warunkiem, ze organizacja, ktora reprezentuje, nie bedzie brata udziatu w konkursie.

4. W pracach komisji mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby posiadajace specjalistyczng

wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy. Osoby te



zaprasza Wajt badz komisja konkursowa.
5. Wajt moze powota¢ komisj¢ w tym samym sktadzie osobowym do kilku konkursow.

§ 25. 1. Komunikat zapraszajacy organizacje pozarzadowe do zglaszania kandydatur na cztonka

komisji konkursowej na czas realizacji Programu oglasza Wojt.

2. Komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Gminy na okres nie krétszy niz 7 dni.

§ 26. 1. Za pracg kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy, ktérym jest
przedstawiciel komorki organizacyjnej Urzedu wskazany przez Wojta. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego, jego obowiazki przejmuje Zastgpca Przewodniczacego, ktérym moze byé jedynie
przedstawiciel Wojta, wskazany przez Przewodniczacego.

2. Obstuge administracyjng komisji konkursowych prowadza pracownicy poszczegdlnych
Jednostek organizacyjnych Urzedu. Kazde posiedzenie komisji konkursowej jest protokofowane, ze
szczegblnym uwzglednieniem zapiséw dotyczacych ustalen podjetych przez komisje.

3. Wszyscy cztonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacje stanowigca
podstawe pracy komisji zarébwno podczas trwania posiedzen, w okresie pomiedzy posiedzeniami, jak i

po zakonczeniu procedury konkursowe;j.

4. Protokoly posiedzen, o$wiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac komisji

konkursowych przechowywane sa w zbiorze akt wlasciwych jednostek organizacyjnych Urzedu.

§ 27. Komisja konkursowa oraz dana jednostka organizacyjna Urzedu podczas opiniowania ofert

stosujg kryteria wyszczegolnione w ustawie.

§ 28. 1. Wiasciwa jednostka organizacyjna Urzedu, dzialajac w ramach okreslonego katalogu zadan
publicznych, zobowigzana jest do przedstawienia Wojtowi opinii komisji konkursowej wobec

wszystkich ofert w terminie umozliwiajacym realizacje zadan.

2. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysoko$ci kwoty przyznanej

dotacji, dokonuje Wajt.

3. Wyniki otwartych konkurséw ofert oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze ofert na stronach

internetowych Gminy oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

Rozdzial 10.

Przebieg konsultacji Programu

§ 29. Projekt Programu podlegat konsultacjom, zgodnie z postanowieniami uchwaty Nr 1V/27/2015
Rady Gminy Rudka z dnia 29 czerwca 2015 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach

dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji



Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe
§ 30. Okres realizacji Programu rozpoczyna si¢ 1 stycznia 2017 roku, a konczy sie 31 grudnia 2018
roku.
§ 31. Planowane srodki finansowe na realizacj¢ Programu okresla si¢ na kwote nie mniejsza niz

9000 pln na kazdy rok obowigzywania Programu.



