SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI GMINNEGO
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W RUDCE ZA 2017 ROK

Zgodnie z art. 110 ust 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z
2017 r., poz. 1769 ze zm.) Kierownik sklada radzie gminy roczne sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka.

Obowigzek wykonywania zadah pomocy spotecznej spoczywa na organach administracji
rzadowej i samorzadowej, ktore aktywnie wspOtpracujg w tym zakresie
z organizacjami spotecznymi, pozarzadowymi, kosciotem katolickim i innymi ko$ciotami, zwigzkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Rudce wykonuje zadania wiasne gminy oraz zadania
zlecone przez administracje rzagdowa w zakresie:

> ustawa z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

Ustawa z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych,

Ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej,

Uchwaty Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” na lata 2014-2020 (M.P. z 2013 r. poz. 1024 ze zmianami),

ustawy z dnia 9 czerwca 201 Ir. 0 wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej,

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,

ustawa z dnia 17 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

oraz szereg innych ustaw i aktow wykonawczych regulujgcych tematyke pomocy spotecznej.
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W 2017 roku dziatalno$¢ Osrodka skoncentrowana byla na wspieraniu oséb i rodzin w
zaspakajaniu niezbednych potrzeb oraz umozliwieniu im zycia w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka, a takze minimalizowaniu zjawiska marginalizacji i wykluczenia. System dziatan
obejmowal rozmaite instrumenty pomocy finansowej jak i niefinansowej z zakresu pomocy
spotecznej, Swiadczen rodzinnych, pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, wsparcia rodziny i
pieczy zastepczej oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. OS$rodek podejmowat wiele
dodatkowych dziatan w celu podnoszenia jakosci i poszerzenia zakresu ustug $wiadczonych dla

najubozszych i najbardziej potrzebujgcych mieszkaricow gminy. Jest inicjatorem dziatan o charakterze



pomocowym, aktywizujgcym oraz integrujgcym roznorodne srodowiska na rzecz wsparcia grup i oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Gtéwnym zadaniem pracownikéw socjalnych oprécz udzielania pomocy finansowej lub
rzeczowej jest wsparcie w formie pracy socjalnej. W ustawie o pomocy spotecznej z dnia 12 marca
2004 r. jest zapisanych bardzo duzo zadan i obowigzkdéw do realizacji dla pracownikéw pomocy
spotecznej szczegoblnie w zakresie pracy socjalnej Swiadczonej na rzecz podopiecznych.

Pracownik socjalny to zawdd szczeg6lny, bedacy profesjg, a jednoczesnie powotaniem.
Wymaga od osoby, ktéra go wykonuje nie tylko interdyscyplinarnej wiedzy i umiejetnosci, ale
rowniez okreslonych cech osobowosciowych. Pracownik socjalny dziata na rzecz jednostki, grupy
oraz $rodowisk spotecznych, pomagajac w rozwigzywaniu problemow i trudnosci tym, ktdrzy sami ze
wzgledu na ich stan zdrowia lub przyczyn natury spotecznej nie sg w stanie temu sprosta¢. Zawod ten
oprécz gruntownego przygotowania zawodowego wymaga empatii, serdecznosci, cierpliwosci, ciepta,
aktywnosci, zrozumienia potrzeb drugiego cziowieka, a takze tatwosci nawigzywania kontaktow
interpersonalnych.

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej parstwa majgcg na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie
pokonaé, wykorzystujgc wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Postepujgca bieda, bezrobocie, zty
stan zdrowia obywateli, kryzys rodziny, alkoholizm, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych, przemoc w rodzinie itp. to problemy, z ktérymi pracownicy Osrodka spotykajg sie
codziennie i problemy, ktérym starajg sie zapobiega¢, przeciwdziata¢, tagodzi¢ ich skutki.

Bezposrednie stykanie sie pracownikdw pomocy spotecznej z ogromem i réznorodnoscig
probleméw ludzkich to ciggly stres, myslenie o podopiecznych. To wieczna walka o zmiane
mentalnosci ludzkiej, zmaganie sie¢ z czasem. Pracownicy pomocy spolecznej sg pomagaczami,
wspierajg ludzi w trudnych chwilach, niosg otuche i pocieszenie, starajg sie w pore zapobiegac
nieprawidtowosciom i patologiom.

Praca socjalna to partnerstwo podopiecznego z pracownikiem socjalnym, wspdlne
rozwigzywanie probleméw, wspolna droga w kierunku lepszego jutra.

Praca z rodzing wymaga, zatem duzej wiedzy, doswiadczenia i delikatnosci, pomaga w
osigganiu zadowalajgcego poziomu zycia przez pomoc w pokonywaniu trudnosci, rozwigzywaniu
probleméw. Praca z klientem Os$rodka Pomocy jest bardzo wazna i bardzo znaczaca:

- udzielamy porad prawnych, kontaktujemy sie z radcg prawnym w wielu sprawach,

- pomagamy w uzyskaniu $wiadczen emerytalno-rentowych, swiadczen alimentacyjnych,

- pomagamy i udzielamy rad w zakresie gospodarowania budzetem domowym oraz
w prowadzeniu gospodarstwa domowego.

- kierujemy osoby na orzeczeni stopnia niepetnosprawnosci, pomagamy przy kompletowaniu

dokumentéw,



- udzielamy pomocy w nabywaniu umiejetnosci poszukiwania pracy oraz w uzyskaniu mozliwosci
udziatu w programach i zajeciach aktywizujgcych dla bezrobotnych,
- udzielamy wsparcia dla bezrobotnego ijego rodziny,
- zapewniamy pomoc w uzyskaniu tytutu prawnego do zajmowanego lokalu,
- w uzyskaniu dodatku mieszkaniowego,
- monitorujemy wspdlnie z klientem optacanie wydatkéw mieszkaniowych,
- udzielamy poradnictwa w zakresie 0szczednego gospodarowania mediami,
- udzielamy pomocy w zakresie:

- uzyskania $wiadczen zdrowotnych

- w dotarciu do placéwki zdrowotnej
- dowozu dzieci nabadania psychologiczne do poradni szkolno-psychologicznej,
- w ustaleniu stopnia niepetnosprawnosci,
- informujemy o mozliwosciach korzystania z ulg oraz uprawnien przystugujgcych osobie
niepetnosprawnej,
- w uzyskaniu $wiadczen materialnych PFRON,
- w dostepie do konsultacji psychologicznej i psychiatrycznej i podjecia leczenia,
- W umieszczeniu osoby w szpitalu psychiatrycznym,
- w zapewnieniu opieki catodobowej np. w Domu Pomocy Spotecznej,
- w rozwigzywaniu konfliktbw w rodzinie i $rodowisku, wsparcie w rozwigzywaniu problemu
przemocy w rodzinie.

Pomagamy w zatatwieniu réznych spraw urzedowych. Wspotpracujemy z Dyrektorami szkot,
z pedagogiem, kuratorami sgdowymi, parafia, KRUS, ZUS, Sadem, GKRPA i Zespotem
Interdyscyplinarnym.
Swiadczenia pomocy spofecznej nie mogg stanowi¢ Zrédia utrzymania. Sa to dziatania

wspierajgce inicjatywe, zaangazowanie i che¢ podopiecznych do poprawiania wiasnej sytuaciji.

Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegélnosci z powodu:

> ubdstwa

> sieroctwa

> bezrobocia

> bezdomnosci

> niepetnosprawnosci

> dbugotrwalej lub ciezkiej choroby

> przemocy w rodzinie



> potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci

> bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego zwiaszcza w rodzinach wielodzietnych lub niepetnych

> trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego

> alkoholizmu lub narkomanii

> zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej

\

kleski zywiotowej lub ekologicznej

Prawo do $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej przystuguje:
a) osobie samotnie gospodarujgcej, ktorej dochod nie przekracza kwoty 634,00 zt. netto mies.
b) osobie w rodzinie w ktérej dochdd na osobe nie przekracza kwoty 514,00 zt. netto mies.

przy jednoczesnym wystgpieniu co najmniej jednej dysfunkcji wymienionej powyzej

Do zadan wasnych realizowanych przez osrodek naleza:
Zasitki okresowe

W 2017 roku zasitki okresowe GOPS przyznat i wyptacit 37 osobom na #gczng kwote
67929,78 zt.

Zasitek okresowy przystuguje w szczegélnosci ze wzgledu na diugotrwala chorobe,
niepetnosprawnos¢, bezrobocie, niemozliwo$¢ otrzymania lub nabycia uprawnieri do $wiadczen z
innych systeméw ubezpieczenia spotecznego:

a) osobie samotnie gospodarujgcej, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujacej,
b) rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Zasitek okresowy ustala sie do wysokoSci réznicy miedzy kryterium dochodowym,
a dochodem osoby lub rodziny. Minimalna wysoko$¢ zasitku okresowego wynosi 20 zt miesiecznie.
Okres na jaki jest przyznawany  zasitek ustala  osrodek  pomocy  spolecznej
w oparciu o okolicznosci sprawy. Zasitek okresowy adresowany jest do 0séb i rodzin bez dochoddw
lub o dochodach nizszych niz ustawowe kryterium dochodowe oraz zasobach pienieznych nie
wystarczajacych na zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych.
Zasitki state

Zasitek staty przystuguje petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej lub petnoletniej osobie
pozostajacej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci,
jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub kiedy
dochdd na osobe w rodzinie jest nizszy od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie. Zasitek staty
jest Swiadczeniem dla 0s6b catkowicie niezdolnych do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci.

Ogotem w okresie sprawozdawczym wyptacono 180 S$wiadczen dla 17 oséb. Na zasitki
wydatkowano kwote - 90318,86 zt. Srodki pieniezne w catosci pochodzity z dotacji celowej z budzetu
Wojewody.



Zasitki celowe

W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej moze byé przyznany zasitek celowy.
Zasitek celowy moze by¢ przyznany na zaspokojenie niezbednej potrzeby zyciowej, a w szczegdlnosci
na pokrycie czesci lub calosci kosztow zakupu zywnosci, lekdw i leczenia, opatu, odziezy,
niezbednych przedmiotow uzytku domowego, koniecznych i niezbednych drobnych remontow i
napraw w mieszkaniu, a takze pokrycie kosztow pogrzebu.

Osobom bezdomnym i innym osobom nie posiadajgcym dochodu oraz mozliwosci uzyskania
Swiadczen zdrowotnych moze by¢ przyznany zasitek celowy na pokrycie czesci lub catosci wydatkdw
na Swiadczenia zdrowotne.

W 2017 roku Os$rodek przyznat pomoc dla 5 rodzin w formie zasitkéw celowych. Ogoétem
wydatkowano 2000,00 zt. Zasitki celowe przyznawano m.in. na zakup lekow .

W 2017 roku udzielano 1 rodzinie pomocy na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego na kwote 1000,00zt.

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektore Swiadczenia z
pomocy spotecznej

Na optate skladek zdrowotnych w 2017 r. wydatkowano kwote — 7619,72 zt za 17
Swiadczeniobiorcow pobierajgcych zasitek staty, liczba Swiadczen 156.

Pomocy w formie dozywiania w ramach programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Celem Programu jest wsparcie gmin w wypektnianiu zadan wiasnych o charakterze
obowiazkowym w zakresie dozywiania dzieci oraz zapewniania positku osobom jego pozbawionym,
ze szczegOlnym uwzglednieniem os6b z terendéw objetych wysokim poziomem bezrobocia i ze
Srodowisk wiejskich. Ponadto program zakiada dtugofalowe dziatanie w zakresie poprawy stanu
zdrowia dzieci i mtodziezy poprzez ograniczanie zjawiska niedozywienia, upowszechnianie zdrowego
stylu zywienia, poprawe poziomu zycia 0sdb i rodzin o niskich dochodach oraz rozwdj w gminach
bazy zywieniowej, ze szczeg6lnym uwzglednieniem potrzeb dzieci i mtodziezy.

Program przewiduje otrzymanie pomocy w nastepujacych formach:

» positek, ze szczegdlnym uwzglednieniem positku goracego,

» zasitek celowy na zakup positku lub zakup zywnosci (w tym na zakup positku dzieciom
przebywajacym placéwkach oSwiatowych, gdzie rodzice zobowigzani s
do pokrywania kosztow zywienia),

« Swiadczenie rzeczowe w postaci produktéw zywnosciowych.

W ramach ww. programu objeto 86 osob, w tym liczba osdb (dzieci) korzystajgcych z
positkow wyniosta 54. Natomiast decyzjg administracyjng przyznano pomoc w formie zasitkw
celowych na zakup zywnosci 37 osobom, tj. 20 rodzinom. Pomoc w formie positku bez koniecznosci
przeprowadzenia wywiadu $rodowiskowego otrzymato 2 dzieci. Na positki i zasitki celowe na zakup
zywnosci w ramach programu ,,Pomoc parnstwa w zakresie dozywiania” wydatkowano 50092,65 zi, z
czego kwote 40074,12 zt stanowita dotacja, a pozostata cze$¢ tj. 10018,53 zt to udziat $Srodkow
wiasnych w programie.



Kierowanie do Doméw Pomocy Spotecznej

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej, Osrodek wydawat decyzje o skierowaniu do doméw
pomocy spotecznej i odptatnosci za pobyt dla os6b w podesztym wieku. Pracownicy socjalni
kompletowali dokumenty niezbedne do uzyskania skierowania i umieszczenia w DPS a takze
przeprowadzali wywiady $rodowiskowe dla potrzeb innych os$rodkéw, dotyczace pensjonariuszy

domoéw pomocy spoteczne;j.

W 2017 roku Gmina Rudka ponosita wydatki zwigzane z przebywaniem 8 o0s6b
w domach pomocy spolecznej na terenie powiatu i wojewoOdztwa. Roczny koszt utrzymania
pensjonariuszy w tych placéwkach wyniost- 199326,14 zi.

Do zadan zleconych realizowanych przez O$rodek naleza:
Swiadczenia rodzinne

System $wiadczen rodzinnych skierowany jest do rodzin, ktdre nie sg w stanie zabezpieczy¢ potrzeb
zwigzanych z ponoszeniem wydatkéw na utrzymanie dzieci.

W 2017 roku w gminie Rudka ze $wiadczen rodzinnych skorzystato 112 rodzin. Swiadczenia
te zgodnie z ustawg z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, obejmuja:

1. zasitki rodzinne oraz dodatki do zasitkéw rodzinnych z tytutu:
a) urodzenia dziecka,
b) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
c) samotnego wychowywania dziecka,
d) wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,
e) ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepethosprawnego,
f) rozpoczecia roku szkolnego,
g) podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.

2. Swiadczenia opiekuncze tj. zasitek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy oraz
Swiadczenie pielegnacyjne, zasitek dla opiekuna;
3. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka;

4. Swiadczenie rodzicielskie.
SzczegOtowe wydatki poniesione przez Osrodek w zakresie wyplacanych Swiadczen
rodzinnych przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 1. Struktura wydatkéw na Swiadczenia rodzinne w 2017 roku.

Lp. Swiadczenie Liczba Kwota wyptaconych
Swiadczen Swiadczen w ztotych
Zasitek rodzinny wraz z dodatkami do zasitku rodzinnego
1. Zasitek rodzinny 2075 255606,69
2. Dodatek z tytutu urodzenia dziecka 13 13000
3.  Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie 23 8825,80
korzystania z urlopu wychowawczego
4.  Dodatek z tytutu samotnego wychowywania 58 11194
dziecka
5. Dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji 61 6670

dziecka niepetnosprawnego



6. Dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego 115 11500

7.  Dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania

71  w zwigzku z zamieszkiwaniem w miejscowosci, 110 12430
w ktorej znajduje sie siedziba szkoty

7.2 w zwigzku z dojazdem z miejsca zamieszkania 171 11799
do miejscowosci, w ktorej znajduje sie siedziba
szkoty

8.  Dodatek z tytutu wychowania dziecka w 285 27075

rodzinie wielodzietnej
Swiadczenia opiekuricze

9. Zasitek pielegnacyjny 494 75582
10.  Specjalny zasitek opiekunczy 40 50717,40
11.  Swiadczenie pielegnacyjne 60 84360
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka
12.  Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie 16 16000
dziecka
Swiadczenie rodzicielskie
13.  Swiadczenie rodzicielskie 78 77967.50
__________ Zasitek dla opiekuna ]”
14.  Zasitek dla opiekuna 73 37615,47
Sktadki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe
15.  Skiadki na ubezpieczenie emerytalno -rentowe 85 12163,50
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
16 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 134 7206,25

Zrodto: Opracowanie wiasne GOPS

Fundusz alimentacyjny

W 2017 roku w gminie Rudka ze $wiadczen z funduszu alimentacyjnego skorzystato 5
rodzin.

SzczegOtowe wydatki poniesione przez Osrodek w zakresie wyptacanych Swiadczen z funduszu
alimentacyjnego przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 2. Struktura wydatkéw na fundusz alimentacyjny w roku 2017.

Kwota wyptacanych

Lp. Swiadczenie Liczba $wiadczen .. g
Swiadczen w ziotych

Fundusz alimentacyjny

1 Swiadczenia z funduszu 79 25400
alimentacyjnego

Zrodto: Opracowanie wiasne GOPS



Diuznicy alimentacyjni

Diuznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi wiasciwemu wierzyciela
naleznosci w wysokosci $wiadczen wyptaconych z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej
facznie z ustawowymi odsetkami.

Kwoty zwrocone przez dhuznikéw alimentacyjnych wynosity:
> 10419,14 zt z tytutu wyplaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego(z tego:
- przekazane na dochody budzetu panstwa: 6445,37 zi, a w tym ustawowe odsetki 484,72 zi,
- przekazane na dochody wilasne organu wiasciwego wierzyciela: 3973,77 zt;
> 723,22 zt z tytubu wyplaconych zaliczek alimentacyjnych w latach 2005 - 2008.

W 2017 roku wobec 12 diuznikdéw alimentacyjnych podjeto i prowadzono dziatania
zmierzajace do zwiekszenia ich odpowiedzialno$ci oraz doprowadzenia do skutecznego
egzekwowania i realizowania zobowigzar alimentacyjnych.

W sprawach dtuznikéw alimentacyjnych podejmowano i prowadzono czynnosci
z samymi dtuznikami alimentacyjnymi, a takze z komornikami sadowymi, organami wiasciwymi
wierzyciela, organami wiasciwymi dtuznika, Powiatowym Urzedem Pracy, Prokuraturg Rejonowa,
Starostwem Powiatowym, Policja, CEPIK i innymi w zaleznosci od zaistniatej sytuacii.

Informacje o zobowigzaniach dtuznikdw alimentacyjnych w razie powstania zalegtosci za
okres dtuzszy niz 6 miesiecy przekazywane sg do Biur Informacji Gospodarczej. Sa to:
- Biuro Informacji Gospodarczej InfoMonitor S.A.,
- Krajowe Biuro Informacji Gospodarczej S.A.,
- Krajowy Rejestr Dtugéw Biuro Informacji Gospodarczej S.A.,
- Rejestr Dtuznikow ERIF Biuro Informacji Gospodarczej S.A.,
- Krajowa Informacja Dtugéw Telekomunikacyjnych Biuro Informacji Gospodarczej S.A.

Na dzien 31 grudnia 2017 roku zostaly przekazane informacje o 8 dluznikach
alimentacyjnych.

Swiadczenie Wychowawcze (Program Rodzina 5004

Od 1 kwietnia 2016 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudce realizuje nowe
zadania wynikajace z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci.
Program Rodzina 500+.

W ramach Programu wypfacane jest $wiadczenie wychowawcze, ktére ma na celu czeSciowe
pokrycie wydatkdw zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem
jego potrzeb zyciowych.

Wysokos$¢ Swiadczenia wychowawczego wynosi 500 zt miesiecznie na dziecko w rodzinie.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje na pierwsze dziecko jezeli dochdéd rodziny w
przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 800 zt, a w przypadku, w ktorym cztonkiem rodziny jest
dziecko niepetnosprawne, jezeli dochdd w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 1200 zi.

Swiadczenie wychowawcze na drugie i kolejne dzieci nie jest uzaleznione od wysokosci
dochodu uzyskanego przez rodzine.

W 2017 r wptynetyl39 wnioski o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego. Wydano
134 decyzje przyznajace prawo do $wiadczenia wychowawczego.



Na wyptate Swiadczen i biezagce wydatki zwigzane z obstugg zadania wydatkowano kwote

1244318,10 zt. Wyptacono 2458 swiadczen dla 207 dzieci z 116 rodzin.

Stypendia szkolne

W Gminnym O$rodku Pomocy spotecznej realizowane sg rowniez stypendia szkolne. W 2017
roku z pomocy w tej formie skorzystato 74 uczniéw w 46 rodzinach. Kwota wyptaconych $wiadczen
to 65168,00 zt w tym 14992,00 zt- 20% Srodki wiasne gminy.

Karta Duzej Rodziny

Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnier dla rodzin posiadajgcych co
najmniej tréjke dzieci zardbwno w instytucjach publicznych, jak iw firmach prywatnych. Jej
posiadacze majg mozliwos¢ tanszego korzystania z oferty instytucji kultury, osrodkéw rekreacyjnych
czy ksiegarni na terenie catego kraju. Posiadanie Karty ulatwia wiec duzym rodzinom dostep do
rekreacji oraz obniza koszty codziennego zycia. W okresie od 1.01.2017 r. do 31.12.2017 r.
wydalismy 18 kart dla 3 rodzin.

Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

Zarzadzeniem Wdjta Gminy Rudka Nr 12 z dnia 22-03-2011 r. zastat powotany Zespot
Interdyscyplinarny do spraw rozwigzywania przemocy W rodzinie. Zadaniem Zespotu
Interdyscyplinarnego zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie jest integrowanie i koordynowanie dziatan podmiotdéw, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3 i 5
oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczeg6lno$ci przez:

a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

b) podejmowanie dziatan w S$rodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majgcym na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku;

c) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemocg w rodzinie;

d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w
Srodowisku lokalnym;

e) inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie.

Zespot liczy 9 czionkdéw sg to przedstawiciele réznych instytucji, ktérzy swojg wiedzg i
doswiadczeniem pomagajg rozwigzywac trudne problemy dotyczace przemocy w rodzinie.

W 2017 roku zostaty zatozone 2 Niebieskie karty - A przez funkcjonariuszy policji. W 2017
roku odbyto sie 6 posiedzen ZI.

W 2018 roku nadal bedziemy realizowaé ustawe o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
bedziemy zapobiega¢, informowa¢, pomagal i wspOlnie rozwigzywal wystepujgce problemy w

rodzinach. [ ]

KT3® NMTFTV



